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Manliga chefer mer benigna att flytta for nytt jobb

Idag presenterar Transearch sin undersokning om hur avgérande en flytt ar for en
chefsrekrytering. Resultatet visar att tva av tre manliga chefer kan ténka sig att flytta for
att byta tjanst, medan endast varannan kvinnlig chef kan tdnka sig det. Samtidigt kan mer
an var tredje chef kan tanka sig att pendla mer dn 10 mil om tjansten ar tillrackligt
intressant.

- Skillnaden mellan kvinnors och mans vilja till att flytta ar en utmaning fér de foretag som vill
utoka sin rekryteringsgrund till att omfatta alla Iampliga kandidater oavsett kon. For att fa
den mest kompetenta chefen kan man behdva utveckla sitt tjansterbjudande till att t.ex.
innefatta distansarbete eller hushallsnara tjanster, sager Elinor Hartung partner och konsult
pa Transearch.

Skillnaden &r stor mellan hur villiga kvinnliga och manliga chefer ar att flytta for ett intressant
jobberbjudande inom Sverige: 64 procent av mdnnen ar positiva till flytt medan endast 52
procent av kvinnorna &r det. Skillnaden syns ocksa bland de chefer som svarar definitivt nej
till flytt vilket 24 procent av kvinnorna gér medan siffran fér mannen ar 10 procent.
Skillnaden syns ocksa i anledningen till varfér man inte vill flytta da kvinnor i dubbelt sé hog
utstrackning anger aldriga foraldrar som kraver tillsyn som anledning. Fér bada konen galler
dock att man hellre flyttar om man ar barnlés &n om man har egna barn.

- Att 6ka andelen kvinnor pa chefsposter staller inte bara krav pa arbetsgivare utan ocksa pa
politiker att underlatta villkoren for kvinnor att satsa pa sitt arbete. Det kan handla om bade
kvotering till styrelse och rut-avdrag, bara man inte tror att det kommer ga av sig sjalvt, sager
Elinor Hartung

Hela 37 procent av cheferna kan dock ténka sig att jobba mer @n 10 mil fran hemmet om
tjansten ar tillrackligt intressant. Viljan att langpendla bland kvinnor ar nagot mindre an
bland mén, dock ar skillnaden &r inte sa stor, 31procent fér kvinnor och 39 procent fér man.

Transearch har stallt fragor till 463 chefer inom olika branscher hur attraktiv en chefstjanst ar
som ligger utanfor den aktuella bostadsorten.

For mer info
Elinor Hartung tel 0706-31 36 49 eller Per Synnes 0702-991530

TRANSEARCH ér ett av de ledande chefsrekryteringsforetagen etablerat 1982. Vi ar ett partneragt
konsultféretag med huvudinriktning att via executive search/headhunting rekrytera ledare och
specialister till ledande befattningar inom naringsliv, offentlig verksamhet och idéburna organisationer.
Foretaget finns idag med 57 kontor i 37 lander.
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YOUR WORLD PARTNER IN EXECUTIVE SEARCH




Avstand mellan hemmet och arbetsplatsen

Hur langt fran hemmet jobbar du i dagslaget?
Jamforelser mellan aktuell bostadsort

Stockholms-
regionen (n=190)

Goteborgs-
regionen (n=87)

Linkdping/Norrkopings-
regionen (n=65)

Malmao/
Lundregionen (n=19)

Annan ort (n=100)

Totalt (n=463)

= 0-5 Mil 6-10 Mil 11-15 Mmil = >15 Mil




Avstand mellan hemmet och arbetsplatsen

Hur langt fran hemmet jobbar du i dagslaget?
Jamforelser mellan fodelseér

-1949 (n=6) 17

1950-1959 (n=149) 11 3-
1960-1969 (n=243) 9 3.

1970-1979 (n=62)
1980- (n=3) 67

Totalt (n=463) 10 3
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Hur langt fran hemmet man kan ténka sig att jobba

Hur langt fran hemmet kan du tanka dig att jobba?
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Hur langt fran hemmet man kan ténka sig att jobba

Hur langt fran hemmet kan du téanka dig att jobba?
Jamforelser mellan aktuell bostadsort

Stockholms-
regionen (n=190)

Goteborgs-
regionen (n=87)

Linkdping/Norrkopings-
regionen (n=65)

Malmao/
Lundregionen (n=19)

Annan ort (n=100)

Totalt (n=463)

= 0-5 Mil 6-10 Mil 11-15 Mil = >15 Mil




Hur langt fran hemmet man kan ténka sig att jobba

Hur langt fran hemmet kan du tanka dig att jobba?
Jamforelser mellan fodelsear

-1949 (n=6) 33

1950-1959 (n=149) 10

1960-1969 (n=243) 12

1970-1979 (n=62) 42
1980- (n=3) 67

Totalt (n=463)
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Flyttbendgenhet inom Sverige

Skulle du kunna dvervaga att flytta om du blev erbjuden ett

1 o . . )
% Respondenter mycket intressant arbete pa annan ort i Sverige”
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B Man (n=366)

80 T ® Totalt (n=463)
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Flyttbendgenhet inom Sverige

Skulle du kunna o6vervéaga att flytta om du blev erbjuden

ett mycket intressant arbete pa annan ort i Sverige?
Jamforelser mellan fodelsear

-1949 (n=6)
1950-1959 (n=149)
1960-1969 (n=243)

1970-1979 (n=62)

1980- (n=3)

Totalt (n=463)
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Flyttbendgenhet inom Sverige

Skulle du kunna 6vervaga att flytta om du blev erbjuden

ett mycket intressant arbete pa annan ort i Sverige?
Jamforelser mellan vad som har styrt bostadsorten

Jag bor dar jag ar
uppvaxt / ort dar min
familj/slakt bor (n=139)

25

Jag bor pa orten dar
jag studerade (n=24)

Arbetet har styrt
bostadsorten (n=239)

Min partners arbete
har styrt orten (n=14)

Annat (n=47)

Totalt (n=463)

= Ja Kanske = Nej




Flyttbenagenhet inom Sverige

Andel som sager "Ja" till att dvervaga att flytta om de blev

erbjudna ett mycket intressant arbete pa annan ort i Sverige
Jamforelser mellan de som har egna barn och de som inte har egna barn per fodelsear
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Flyttbendgenhet inom Sverige

Skulle du kunna 6vervaga att flytta om du blev erbjuden

ett mycket intressant arbete pa annan ort i Sverige?
Jamforelse av foraldrar utifrdn barnens alder och de som inte har barn

har barn som &r 1-6 ar
(ochinget 7-17 ar)
(n=57)

har ndgot barn som ar
7-17 ar (n=257)

har enbart barn som ar
18 ar eller &ldre
(n=102)

har inga barn, varken
egna eller via partner
(n=47)

Totalt (n=463)

m Ja Kanske ® Nej




Flyttbendgenhet inom Sverige

Skulle du kunna dvervaga att flytta om du blev erbjuden

ett mycket intressant arbete pa annan ort i Sverige?
Jamforelser per utbildningsniva

Forskarutbildning

(n=12) 25

Akademisk examen
(n=317)

Eftergymnasial
utbildning
(n=40)

Gymnasium
(n=84)

Grundskola
(n=40)

Totalt
(n=463)

® Ja Kanske = Nej




Flyttbendgenhet utomlands

Skulle du kunna 6vervéaga att flytta om du blev

: : -
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Flyttbendgenhet utomlands

Skulle du kunna dvervaga att flytta om du blev

erbjuden ett mycket intressant arbete utomlands?
Jamforelser mellan fodelsear

-1949 (n=6)

1950-1959 (n=149)

1960-1969 (n=243)

1970-1979 (n=62)

1980- (n=3)

Totalt (n=463)
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Flyttbendgenhet utomlands

Skulle du kunna 6vervéaga att flytta om du blev

: : -
% RtE‘Spondentererbjuden ett mycket intressant arbete utomlands~

100 T

® Kvinna (n=97)
® Man (n=366)
80 T B Totalt (n=463)
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Flyttbendgenhet utomlands

Skulle du kunna dvervaga att flytta om du blev

erbjuden ett mycket intressant arbete utomlands?
Jamforelser mellan fodelsear

-1949 (n=6)

1950-1959 (n=149)

1960-1969 (n=243)

1970-1979 (n=62)

1980- (n=3)

Totalt (n=463)
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Flyttbendgenhet utomlands

Skulle du kunna 6vervaga att flytta om du blev

erbjuden ett mycket intressant arbete utomlands?
Jamforelser mellan vad som har styrt bostadsorten

Jag bor dar jag ar
uppvéxt / ort dar min 26
familj/slakt bor (n=139)

Jag bor pa orten dar
jag studerade (n=24)

Arbetet har styrt
bostadsorten (n=239)

Min partners arbete
har styrt orten (n=14)

Annat: Vad? (n=47)

Totalt (n=463) 24

m Ja Kanske ® Nej




Flyttbendgenhet utomlands

Andel som sager "Ja" till att dvervaga att flytta om de blev

erbjudna ett mycket intressant arbete utomlands?
Jamforelser mellan de som har egna barn och de som inte har egna barn per fodelsear

% Respondenter

100 T

90 T

80 T

70 1

60 T

50 T

40 +

30 T

20 1

10 A

83

75

na
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na

100

Har egna barn (n=411)

Har inte egna barn (n=52)
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Flyttbendgenhet utomlands

Skulle du kunna dvervaga att flytta om du blev

erbjuden ett mycket intressant arbete utomlands?
Jamforelse av foraldrar utifran barnens alder och de som inte har barn

har barn som ar 1-6 ar
(ochinget 7-17 ar)
(n=57)

har nagot barn som ar
7-17 &r (n=257)

har enbart barn som ar
18 &r eller aldre
(n=102)

har inga barn, varken
egna eller via partner
(n=47)

Totalt (n=463)

= Ja Kanske = Nej




Flyttbendgenhet utomlands

Skulle du kunna 6vervaga att flytta om du blev

erbjuden ett mycket intressant arbete utomlands?
Jamforelser per utbildningsniva

Forskarutbildning
(n=12)

Akademisk examen
(n=317)

Eftergymnasial
utbildning
(n=40)

Gymnasium
(n=84)

Grundskola
(n=40)

Totalt
(n=463)

® Ja Kanske = Nej




Framsta skal till att inte vilja flytta

Vad skulle vara det framsta skéalet
for att du inte vill flytta pa dig?

14

Barnen vill inte flytta 26

23

25
Sociala skal

Partnern skulle ha svart
att fa jobb pa annan ort

Trivs bra pa nuvarande tjanst

Trivs bra pa foretaget

® Kvinna (n=57)
® Man (n=146)
® Totalt (n=203)

Nyligen bytt tjanst

Gamla foraldrar som
kraver tillsyn/omvardnad

Annat skal
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Framsta skal till att inte vilja flytta

Vad skulle vara det framsta skalet

for att du inte vill flytta pa dig?

Jamforelser av fodelsear

har barn som &r 1-4 ar
(och inget 5-17 ar) (n=18)

har barn som &r 5-6 ar
(och inget 7-17 ar) (n=11)

har nagot barn som ar 7-
17 &r (n=124)

har enbart barn som ar
18 ar eller aldre (n=35)

har inga barn, varken
egna eller via partner
(n=15)

Totalt
(n=203)
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B Barnen \ill inte flytta

O Partnern skulle ha svart att fa jobb pa annan ort
O Trivs bra pa foretaget

O Gamla foraldrar som kraver tillsyn/omvardnad

| Sociala skal

B Trivs bra pa nuvarande tjanst
O Nyligen bytt tjanst

O Annat skal




Framsta skal till att inte vilja flytta

Vad skulle vara det framsta skéalet
for att du inte vill flytta pa dig?

Jamforelser av fodelsear

-1949
(n=2)

1950-1959
(n=55)

1960-1969
(n=118)

1970-1979
(n=27)

1980-
(n=1)

Totalt
(n=203)
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B Barnen \vill inte flytta B Sociala skal
O Partnern skulle ha svart att fa jobb pa annan ort B Trivs bra pa nuvarande tjanst
O Trivs bra pa foretaget O Nyligen bytt tjanst

O Gamla foraldrar som kraver tillsyn/omvardnad O Annat skal




Olika faktorers betydelse for valet av bostadsort

| vilken utstrackning har foljande faktorer betydelse for ditt val av bostadsort?
(En skala fran 1-5 anvands, dar 1=mkt liten och 5=mkt stor)

Medelbetyg
5 [—
4 + g 4,0
3,6 3,8
i2 ' 3,6
' & 3.5
3,3
3 -
=8="-1949 (n=6)
=M@= 1950-1959 (n=149)
¢ 1960-1969 (n=243)
2T O 1970-1979 (n=62)
== 1980- (n=3)
=@=Totalt (h=463)
1
Storleken pa  Geografiska Om det finns Om det finns Om det finns Om det finns Om det finns  Om det finns  Om det finns
orten placeringen pa skola/ hégskola/ bra arbets-  rikligt friluftsliv utbud av kultur en stadskérna attraktivt
orten (alt norr, gymnasium pa universitet pa tillfallen for med boende till bra
syd/ mellan orten orten samman- restauranger/ pris
Swerige) boende butiker



Olika faktorers betydelse for valet av bostadsort

| vilken utstrackning har foljande faktorer betydelse for ditt val av bostadsort?
(En skala fran 1-5 anvands, dar 1=mkt liten och 5=mkt stor)

% Betyg 4-5
100 T 100 100 O-100 <O-100 100
90 T 83
O 85 83 83
80 T 75 77 @& 78 83
7 ) 73
N
70 + Zo, o1 \ 68 @ 68 67
60 - gg O / /
51 54 51 55
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, v &+ »
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33 303 | —m—1950-1950 (n=149)
30 T 29
5?3 25 <& 1960-1969 (n=243)
20 T O 1970-1979 (n=62)
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10 4+ (n=3)
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Storleken p&  Geografiska Om det finns Om det finns Om det finns Om det finns  Om det finns Om det finns  Om det finns
orten placeringen pa skola/ hoégskola/ bra arbets-  rikligt friluftsliv utbud av kultur en stadskarna attraktivt
orten (alt norr, gymnasium p& universitet pa tillfallen for med boende till bra
syd/ mellan orten orten samman- restauranger/ pris
Swerige) boende butiker

TRANSEARCH




Olika faktorers betydelse for valet av bostadsort

| vilken utstrackning har foljande faktorer betydelse for ditt val av bostadsort?
(En skala fran 1-5 anvands, dar 1=mkt liten och 5=mkt stor)

Medelbetyg
5 -
4 -
3 -
2,7 —0— Kvinna (n=97)
2,6
o 4 =@ll= Man (n=366)
=@=Totalt (n=463)
1
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orten placeringen pa skola/ hégskola/ bra arbets-  rikligt friluftsliv utbud av kultur en stadskarna attraktivt
orten (alt norr, gymnasium pad universitet pa tillfallen for med boende till bra
syd/ mellan orten orten samman- restauranger/ pris
Swerige) boende butiker



Olika faktorers betydelse for valet av bostadsort

| vilken utstrackning har foljande faktorer betydelse for ditt val av bostadsort?

(En skala fran 1-5 anvands, dar 1=mkt liten och 5=mkt stor)

% Betyg 4-5
100 T
90 T
80 T
70 T
60 T
50 T
40
30 1 28 =0= Kvinna (n=97)
27
20 T —8— Man (n=366)
10 T —o— Totalt (n=463)
Storleken pa4  Geografiska Om det finns Om det finns  Om det finns Om det finns Om det finns Om det finns  Om det finns
orten placeringen pa skola/ hégskola/ bra arbets-  rikligt friluftsliv utbud av kultur en stadskérna attraktivt
orten (alt norr, gymnasium pa universitet pa tillfallen for med boende till bra
syd/ mellan orten orten samman- restauranger/ pris
Swerige) boende butiker



Bakgrundsdata




Fodelsear

Vilket ar ar du fodd?
(n=463)

% Respondenter
100 T
Q0 T
80 T
70 T
60 T
50 T
40 T
30 T
20 T

10 T

0 i
-1949 1950-1959 1960-1969 1970-1979 1980-



Ar du man eller kvinna?

(n=463)
% Respondenter

100 T

90 A

80 T

70 1

60 A

50 T

40 A

30 A

20 A

10 T

0

Man Kvinna



Utbildningsniva

Vilken typ av utbildning har du?

(n=463)
% Respondenter

100 T
90 +
80 +
70
60
50
40
30
20
10

0

Forskar- Akademisk Efter- Gymnasium  Grundskola Annat
utbildning examen gymnasial
utbildning



Utbildningsniva per aldergrupp

Vilken typ av utbildning har du?

(n=463)
% Respondenter 549 (=5)
W -1949 (n=
100 T B 1950-1959 (n=149)
90 + 0 1960-1969 (n=243)
01970-1979 (n=62)
80 T o T3 @ 1980- (n=3)
70 + 67 =266 6798 B Totalt (n=463)
60 T
50 T
40 T
30 T
20 T
107 53
0 [ |
Forskar- Akademisk Efter- Gymnasium  Grundskola Annat:
utbildning examen gymnasial

utbildning



Utbildningsniva per kén

Vilken typ av utbildning har du?

% Respondenter
100 T

m Kvinna (n=97)
0 T ® Man (n=366)
80 T 74 m Totalt (n=463)

70 1
60 1
50 1
40 -
30 -1
20 A1
10 A

Forskar- Akademisk Efter- Gymnasium  Grundskola Annat:
utbildning examen gymnasial
utbildning



Bransch

Vilken bransch verkar du i for narvarande?
(n=457)

Industry 15,5
IT & Telecom

Construction & Real Estate
Consumer & Retail
Automotive

Financial Services

Public Services
Professional Services
Energy & Natural Resources
Life Science

Media & Publishing

Supply Chain

Board Services
Annat 12,7

0 5 10 15 20 25 30 35 40
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Verksamhetsomrade

Ar ditt foretag verksamt i...
(n=463)

% Respondenter
100 T
90 T
80 T
70 T
60 T
50 T
40 T
30 T

20 T

Sverige Globalt Norden Europa



Omsattning

Vilken omsaéttning har det féretag dar du jobbar
for narvarande/senast var anstalld?
(n=463)

% Respondenter
100 T

90 T
80 T
70 T
60 T
50 T
40 T
30 T
20 T

10 T

0-100 milj. SEK 101-500 milj. SEK ~ 501-2000 milj. SEK >2000 milj. SEK



Aktuell bostadsort

Vilken ar din aktuella bostadsort?

(n=463)
% Respondenter

100 T

90 A

80 A

70 1

60 A

50 -1
40 -
30 -1
20 A1
10 A

Stockholms- Goteborgs- Link6ping/ Malmo/ Annan ort
regionen regionen Norrkdpings- Lundregionen
regionen



Avstand mellan hemmet och arbetsplatsen

Hur langt fran hemmet jobbar du i dagslaget?

% Respondenter

100 T
90 + m Kvinna (n=97)
81 ® Man (n=366)
80 T ® Totalt (n=463)

70 T

60 T

50 T

40 1

30 T

20 1

10 T

0 -

0-5 Mil 6-10 Mil 11-15 Mil >15 Mil



